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Zoisove Stipendije

Spostovani!

Odgovarjamo na predlog, posredovan preko spletnega orodja predlagam.vladi.si, glede
predloga o spremembi doloCbe Zakona o Stipendiranju, ki se nanaSa na izracun
povprecne ocene.

Zakon o Stipendiranju v 24. ¢lenu dolo¢a razlicna merila za pridobitev in ohranitev
pravice do Zoisove Stipendije, ki se med seboj ne seStevajo, izjemo predstavlja zgolj
dolocCilo za dijake - prvoSolce, ki morajo kumulativno izpolniti tako pogoj identifikacije
nadarjenosti kot povpre€no oceno ali izjemni dosezek. Za ohranitev Stipendijskega
razmerja je potrebno izpolnjevati zgolj enega izmed treh pogojev:

e povprecno oceno najmanj 8,5 ali vec ali
* je glede na povpre¢no oceno uvrs¢en med najboljSih 5% Studentov v svoji
generaciji, ali
* je dosegel izjemne doseZzke na posameznem podrocju druzbenega Zivljenja
ne glede na letnik Solanja.
- Zaizjemne doseZke na posameznem podroc¢ju druzbenega Zivljenja se
Stejejo zlasti:
- najviSja mesta na drzavhem tekmovaniju,
- priznanja za najboljSe raziskovalne naloge,
- udeleZba in najviS§ja mesta na mednarodnem tekmovanju p
- predhodnem izboru na drzavnem tekmovanju na podrocju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti, razvojne dejavnosti, umetnosti in
Sporta,
- nagrajeno znanstvenoraziskovalno, razvojno ali umetnisko delo na
drzavni ali mednarodni ravni,
- objava znanstvenoraziskovalne naloge v strokovni reviji ali zborniku,
- drugi izjemni doseZzki.

Predlog, da naj vlada prilagodi povpre¢no oceno zahtevnosti posamezne fakultete je
neuresnicljiv, saj meril, na podlagi katerih bi jih lahko rangirali, ni. Zato pa merila
Zoisovega Stipendiranja omogocajo, poleg upoStevanja u¢nega uspeha, Se izjemni
dosezek oziroma moznost TOP 5%.



Zlasti merilo TOP 5% - 5 % najboljSih Studentov v posameznem letniku
posameznega Studijskega programa upoSteva poleg povprecne ocene kandidata v
preteklem Studijskem letu in povpreCne ocene Studentov posameznega letnika
posameznega Studijskega programa posebnost (zahtevnost) izobraZzevalne ustanove,
ki jo omenjate v svojem predlogu.

S spostovanjem,
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