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Z navedenim dopisom ste nam posredovali predlog, ki se nanaša na kaznovanje kartelnega 
dogovarjanja. V nadaljevanju posredujemo odgovor Ministrstva za pravosodje.

»V zvezi z oceno, da je zakonodaja na področju kartelnega dogovarjanja preohlapna, navajate 
konkretne primere, za katere menite, da jim organi odkrivanja in pregona »ne morejo slediti«.

Pojasnjujemo, da Kazenski zakonik (v nadaljevanju KZ-1)1 v 225. členu že določa kaznivo 
dejanje protipravnega omejevanja konkurence. Navedeno kaznivo dejanje stori tisti, ki pri 
opravljanju gospodarske dejavnosti v nasprotju s predpisi, ki urejajo varstvo konkurence, krši 
prepoved omejevalnih sporazumov med podjetji, zlorabi prevladujoči položaj enega ali več 
podjetij ali ustvari prepovedano koncentracijo podjetij in s tem prepreči ali pomembno ovira ali 
izkrivlja konkurenco v Republiki Sloveniji ali na trgu Evropske unije ali njenem pomembnem 
delu, ali pomembno vpliva na trgovino med državami članicami, kar ima za posledico veliko 
premoženjsko korist za to podjetje ali za ta podjetja ali veliko premoženjsko škodo za drugo 
podjetje. Storilec takih dejanj se kaznuje z zaporom od šestih mesecev do petih let.

V zvezi z dogovori o cenah, ki jih izpostavljate, je kot kaznivo dejanje v zgornjem opisu izrecno 
določena kršitev prepovedi omejevalnih sporazumov v nasprotju s predpisi, ki urejajo varstvo 
konkurence. V delu, v katerem se KZ-1 sklicuje na »predpise, ki urejajo varstvo konkurence«, 
gre za tako imenovano blanketno normo, katere vsebino napolni področni predpis. 

V obravnavanem primeru gre za Zakon o preprečevanju omejevanja konkurence (v 
nadaljevanju ZPOmK-1)2, ki prepoved omejevalnih sporazumov določa v 6. členu, v skladu s 
                                                  
1 Uradni list RS, št. 50/12 – UPB2, 54/15, 6/16 – popravek, 38/16 in 27/17.
2 Uradni list RS, št. 36/08, 40/09, 26/11, 87/11, 57/12, 39/13 – odl. US, 63/13 – ZS-K, 33/14, 76/15 in 
23/17.
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katerim so prepovedani in nični sporazumi med podjetji, sklepi podjetniških združenj in 
usklajena ravnanja podjetij, katerih cilj ali učinek je preprečevati, omejevati ali izkrivljati 
konkurenco na ozemlju Republike Slovenije. Med drugim je v zvezi s tem izrecno prepovedano 
neposredno ali posredno določati nakupne ali prodajne cene ali druge poslovne pogoje.

V 73. členu ZPOmK-1 so v zvezi z navedenimi prepovedanimi ravnanji določeni prekrški s 
sorazmerno visokimi globami. Z globo do deset odstotkov letnega prometa podjetja v 
predhodnem poslovnem letu se, na primer, kaznuje za prekršek pravna oseba, samostojni 
podjetnik posameznik in samostojna podjetnica posameznica ter posameznik, ki samostojno 
opravlja poklicno dejavnost, če ravna v nasprotju s 6. členom ZPOmK-1. Poleg navedenega se 
z globo od 5.000 do 10.000 eurov kaznuje še odgovorna oseba pravne osebe ali odgovorna 
oseba samostojnega podjetnika posameznika. Če pa je narava storjenega prekrška posebno 
huda zaradi višine povzročene škode oziroma višine protipravno pridobljene premoženjske 
koristi ali zaradi storilčevega naklepa oziroma njegovega namena koristoljubnosti, se odgovorna 
oseba pravne osebe ali odgovorna oseba samostojnega podjetnika posameznika kaznuje z 
globo od 15.000 do 30.000 eurov.

Glede na navedeno menimo, da je zakonodaja na obravnavanem področju ustrezna, saj za 
samo kršitev prepovedi omejevalnih sporazumov iz 6. člena ZPOmK-1 najprej predpisuje 
prekrške, ki se kaznujejo s sorazmernimi globami; če pa določeno ravnanje preraste okvire 
ZPOmK-1 in osumljenci oziroma storilci izpolnijo še eno od prepovednih posledic, ki jih 
predpisuje KZ-1 v 225. členu, gre za kaznivo dejanje, za katero se storilci kaznujejo z zaporno 
kaznijo.«

S spoštovanjem,

mag. Nina KOŽELJ
     v. d. generalnega direktorja

Pripravila: Andreja Lang, sekretarka
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