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ZADEVA: PREDLOG 21: Odprava starSevskega dodatka za zaposlene v tujini
ZVEZA: Predlog posredovan preko spletnega orodja predlagam.vladi.si

Prejeli smo predlog za odpravo starSevskega dodatka za zaposlene v tujini, ker bi bili starsi
zaposleni v tujini upraviceni do takojSnjega in sprotnega izplacila avstrijskega
porodniSkega/starSevskega nadomestila v polni vrednosti.

V zvezi s predlogom je Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve pripravilo naslednje
pojasnilo:

Slovenske drzavljanke, zaposlene v Avstriji, katerih zakonci/zunajzakonski partnerji (v
nadaljevanju partnerji) so zaposleni v Sloveniji, so v okviru zavarovanja za starSevsko
varstvo v primeru rojstva otroka upravic¢ene do t.i. porodniSkega nadomestila (Mutterschutz)
osem tednov pred rojstvom in osem tednov po rojstvu otroka, ki ga uveljavljajo v
Avstriji. V tem cCasu so tudi zdravstveno zavarovane na osnovi zaposlitve. Po poteku osmih
tednov od rojstva otroka so drzavljanke Avstrije ter na podlagi Uredbe (EGS) §t. 1408/71 tudi
drzavljanke drugih drZav c¢lanic upravi¢ene do t.i. Kinderbetreuungsgeld, ki sodi med
druzinske dajatve in za izplacCilo katerega se uporabljajo pravila, ki veljajo za druZinske
dajatve — pravila glede primarne in sekundarne pristojnosti za izplacevanje druzinskih dajatev.

Namen Uredbe je zagotoviti enakost obravnave vseh drzavljanov Evropske unije, ki so
zaposleni (opravljajo dejavnost) v eni drzavi €lanici, stalno prebivaliSe pa imajo v drugi
drzavi ¢lanici.

V Skladu z Uredbo mora druzinske dajatve primarno zagotavljati drzava stalnega
prebivaliS¢a druzine, kadar je v tej drZavi ena od upravicenih oseb zaposlena v smislu
Uredbe (npr. mati je zaposlena v Avstriji, oce pa v Republiki Sloveniji, kjer ima druZina tudi
stalno prebivalisc¢e). V tem primeru je Republika Slovenija primarno pristojna drZava za
izplacilo druZinskih dajatev.

Druga drzava clanica je le sekundarno pristojna, torej za izplacilo morebitne razlike med
dajatvami, do katerih je oseba upravi¢ena v drzavi stalnega prebivalisca, in dajatvami, do
katerih bi bila oseba sicer upravi¢ena v drugi drzavi €lanici (v kolikor je viSina druZinskih
dajatev v tej drzavi Clanici visja kot v drZavi stalnega prebivalisca).



V Avstriji boste v ¢asu prejemanja starSevskega dodatka upraviceni le do razlike do njihovega
Kinderbetreuungsgeld-a (razlika med Kinderbetreuungsgeld in starSevskim dodatkom), ki pa
jo boste lahko uveljavili dvakrat ali enkrat letno, za nazaj. Sele ko vam v Sloveniji potece
pravica do starSevskega dodatka, boste v  Avstriji priceli redno prejemati
Kinderbetreuungsgeld (v kolikor ne boste Ze po enem letu od rojstva otroka zopet nastopili
zaposlitve).

Za uveljavitev razlike (ter kasneje celotnega Kinderbetreuungsgeld-a) boste potrebovali
potrjen obrazec E 411, katerega potrdi Centralna enota za starSevsko varstvo in druZinske
prejemke (obrazec in informacije o Centralni enoti lahko najdete na spletni strani
http://www.csd-1j-bezigrad.si/).

Glede vaSega predloga, da se v navedenem primeru odpravi pravica do prejemanja
starSevskega dodatka v Republiki Sloveniji, vam moramo Zal odgovoriti, da moramo delati
skladno z Uredbo (EGS) st. 1408/71. Kinderbetreuungsgeld je uvrS¢en med druzinske
dajatve, zato se za izplacilo le-tega uporabljajo pravila, ki veljajo za druzinske dajatve —
pravila glede primarne in sekundarne pristojnosti za izpla¢evanje druZinskih dajatev.
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